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Fǿųňđěřș Ẅěěķ

Pųbŀįč Șěřvǻňț ǿf țħě Ỳěǻř
Břǿňẅỳň Mǻỳđěň, MȘẄ
School of Social Work 

İf țěǻm bųįŀđįňģ ẅěřě ǻň Ǿŀỳmpįč ěvěňț, Břǿňẅỳň
Mǻỳđěň ẅǿųŀđ ěǻřň țħě ģǿŀđ měđǻŀ. Ħěř 11 ỳěǻřș ǻș
ǻșșįșțǻňț đěǻň ǻț țħě Șčħǿǿŀ ǿf Șǿčįǻŀ Ẅǿřķ (ȘȘẄ)
ǻřě ųňmǻțčħěđ fǿř břįňģįňģ đįvěřģěňț ģřǿųpș
țǿģěțħěř.

Ẅħěțħěř įț’ș ŀěǻđįňģ țħě șčħǿǿŀ’ș Čǿňțįňųįňģ
Přǿfěșșįǿňǻŀ Ěđųčǻțįǿň přǿģřǻm, ěňħǻňčįňģ țħě
řěmǻřķǻbŀě șųččěșșěș ǿf țħě Přǿmįșě Ħěįģħțș
įňįțįǻțįvě ǻňđ B’Mǿřě fǿř Ħěǻŀțħỳ Bǻbįěș įň Ẅěșț
Bǻŀțįmǿřě, ǿř fǻčįŀįțǻțįňģ įňțěřpřǿfěșșįǿňǻŀ
čǿŀŀǻbǿřǻțįǿň ǻčřǿșș țħě Ųňįvěřșįțỳ ǿf Mǻřỳŀǻňđ,
Bǻŀțįmǿřě (ŲMB), Mǻỳđěň ħǻș fŀǿųřįșħěđ.

"Mș. Mǻỳđěň pǿșșěșșěș ǻ pǿẅěřfųŀ čǿmbįňǻțįǿň ǿf
čǿmmįțměňț, pǻșșįǿň, ŀěǻđěřșħįp, șțřǻțěģįč țħįňķįňģ,
ǿřģǻňįżǻțįǿň, ǻňđ įňțěŀŀěčț," șǻỳș ȘȘẄ čǿŀŀěǻģųě
Mįčħǻěŀ Ě. Ẅǿǿŀŀěỳ, PħĐ, MȘẄ, ĐČȘẄ, įň ħįș
ňǿmįňǻțįǿň ŀěțțěř. "İň șħǿřț, șħě ķňǿẅș ǻňđ fěěŀș

șțřǿňģŀỳ ǻbǿųț ẅħǻț ňěěđș țǿ bě đǿňě, ǻňđ ķňǿẅș ħǿẅ țǿ břįňģ ǿțħěřș țǿģěțħěř țǿ ģěț įț đǿňě."

Ųșįňģ șķįŀŀș șħě ŀěǻřňěđ ẅǿřķįňģ fǿř Mǻỳǿř/Ģǿvěřňǿř Ẅįŀŀįǻm Đǿňǻŀđ Șčħǻěfěř běfǿřě čǿmįňģ țǿ ȘȘẄ, Mǻỳđěň
įň 2007 ħěŀpěđ ěșțǻbŀįșħ țħě Přǿmįșě Ħěįģħțș přǿģřǻm, ẅįțħ țħě ģǿǻŀ țǿ įmpřǿvě čħįŀđ ǿųțčǿměș bỳ
įmpŀěměňțįňģ ǻň įňțěģřǻțěđ čǿňțįňųųm ǿf șěřvįčěș įň țħě Ẅěșț Bǻŀțįmǿřě čǿmmųňįțįěș ǿf Ųpțǿň/Đřųįđ
Ħěįģħțș. Ųňđěř Mǻỳđěň’ș ŀěǻđěřșħįp, Přǿmįșě Ħěįģħțș ħǻș ěxpǻňđěđ đřǻmǻțįčǻŀŀỳ. Șħě ħǻș șěčųřěđ fųňđįňģ —
$2 mįŀŀįǿň fřǿm mǿřě țħǻň 20 đįffěřěňț pųbŀįč ǻňđ přįvǻțě fųňđěřș — fǿř ǻ přǿģřǻm țħǻț įňčŀųđěș přěňǻțǻŀ ǻňđ
čħįŀđħǿǿđ đěvěŀǿpměňț, čǿmmųňįțỳ șčħǿǿŀș, ěxțěňđěđ ŀěǻřňįňģ țįmě, řěčǿňňěčțįǿňș fǿř ǿųț-ǿf-șčħǿǿŀ ỳǿųțħ,
ỳǿųțħ vįǿŀěňčě přěvěňțįǿň, ǻňđ fǻmįŀỳ șųppǿřț șěřvįčěș. 

ȘȘẄ Đěǻň Řįčħǻřđ P. Bǻřțħ, PħĐ, MȘẄ, șǻỳș "Břǿňẅỳň įș ǻ běǻčǿň ǿf jǿỳfųŀ čǿŀŀǻbǿřǻțįǿň ǻňđ ěňģǻģěměňț țǿ
ǻ șǿměțįměș ẅěǻřỳ čǿmmųňįțỳ."

Țħě čħǻŀŀěňģěș ħǻvě běěň mǻňỳ. Ǻbșěňțěěįșm įň șčħǿǿŀș. Șųbșțǻňđǻřđ ħǿųșįňģ. Đřųģș ǻňđ vįǿŀěňčě. İň ěǻčħ
čǻșě, Mǻỳđěň ẅǿřķěđ ħǻřđ țǿ fįňđ șǿŀųțįǿňș, ųșįňģ ħěř čǻňđǿř, țřųșțẅǿřțħįňěșș, ǻňđ pěřșǿňǻŀ ẅǻřmțħ țǿ ěǻřň
țħě řěșpěčț ǻňđ șųppǿřț ǿf pǿŀįčỳmǻķěřș, șțǻķěħǿŀđěřș, čǿmmųňįțỳ ŀěǻđěřș, ǻňđ čǿmmųňįțỳ měmběřș. Ǻŀǿňģ
ẅįțħ fřųșțřǻțįǿň, șħě ǻŀșǿ fǿųňđ șǻțįșfǻčțįǿň ǻňđ jǿỳ.

"Țħįș pǻșț Jųňě, Řěňǻįșșǻňčě Ǻčǻđěmỳ Ħįģħ Șčħǿǿŀ ģřǻđųǻțěđ 82 pěřčěňț ǿf įțș 12țħ-ģřǻđě čŀǻșș — ǿňě ǿf țħě
ħįģħěșț ģřǻđųǻțįǿň řǻțěș įň Bǻŀțįmǿřě Čįțỳ. Țħǻț’ș ǻŀŀ țħě țħǻňķș İ ňěěđ," șħě șǻỳș přǿųđŀỳ. "Ẅě ǻřě șěěįňģ
přǿģřěșș. Țħě fįvě șčħǿǿŀș įň Ųpțǿň/Đřųįđ Ħěįģħțș ěňřǿŀŀ ǻbǿųț 1,900 čħįŀđřěň. Ǿųř přǿģřǻmș ħǻvě țǿųčħěđ
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Țħě Ųňįvěřșįțỳ ǿf Mǻřỳŀǻňđ, Bǻŀțįmǿřě įș țħě fǿųňđįňģ čǻmpųș ǿf țħě Ųňįvěřșįțỳ Șỳșțěm ǿf Mǻřỳŀǻňđ.  
620 Ẅ. Ŀěxįňģțǿň Șț., Bǻŀțįmǿřě, MĐ 21201 | 410-706-3100  
© 2015-2016 Ųňįvěřșįțỳ ǿf Mǻřỳŀǻňđ, Bǻŀțįmǿřě. Ǻŀŀ řįģħțș řěșěřvěđ.

mǻňỳ ǿf țħě șțųđěňțș ǻňđ țħěįř fǻmįŀįěș. Ẅě ẅǿřķěđ ẅįțħ țħě ŲMB șčħǿǿŀș țǿ đěvěŀǿp ǻ pįpěŀįňě ǿf
įňțěřčǿňňěčțěđ șěřvįčěș fřǿm țħě běģįňňįňģ ǿf ŀįfě ųňțįŀ čǿŀŀěģě ǻňđ čǻřěěř."

Ǻ přǿģřǻm țǿ bǿŀșțěř běģįňňįňģș, țħě B’Mǿřě fǿř Ħěǻŀțħỳ Bǻbįěș įňįțįǻțįvě įș fįģħțįňģ įňfǻňț mǿřțǻŀįțỳ įň
Bǻŀțįmǿřě — ǻňđ ẅįňňįňģ. Čřįb ǻňđ ȘİĐȘ đěǻțħș ǻmǿňģ bǻbįěș įň ŲMB’ș Přǿmįșě Ħěįģħțș ňěįģħbǿřħǿǿđș ħǻvě
đřǿppěđ țǿ żěřǿ, ǻňđ fųŀŀ-țěřm bįřțħș ħǻvě čŀįmběđ țǿ mǿřě țħǻň 90 pěřčěňț.

Ǻģǻįň, Mǻỳđěň čħǿșě ǻ țěǻm ǻppřǿǻčħ, ŀěǻđįňģ B’Mǿřě fǿř Ħěǻŀțħỳ Bǻbįěș ẅįțħ Șțǻčěỳ Șțěpħěňș, ĿČȘẄ-Č, įň
ȘȘẄ ǻňđ Ẅěňđỳ Ŀǻňě, MĐ, MPĦ, įň țħě Șčħǿǿŀ ǿf Měđįčįňě. Țħě țěǻmẅǿřķ đįđň’ț șțǿp țħěřě, ǻččǿřđįňģ țǿ
Ŀǻňě. "Mș. Mǻỳđěň ħǻș ŀěđ ěffǿřțș țǿ ǻțțřǻčț čǿmmųňįțỳ pǻřțňěřș șųčħ ǻș ŀǿčǻŀ șčħǿǿŀș ǻňđ čħųřčħěș, ǻňđ țǿ
ǿbțǻįň fųňđįňģ fřǿm mųŀțįpŀě șǿųřčěș," Ŀǻňě șǻỳș.

Ǻňǿțħěř ěxǻmpŀě ǿf țěǻm-bųįŀđįňģ čǻmě įň Fěbřųǻřỳ 2016 ẅħěň Mǻỳđěň ħěŀpěđ ǿřģǻňįżě ǻ fǿřųm țǿ șěěķ
șǿŀųțįǿňș țǿ vįǿŀěňčě, čįțįňģ "ǻ pųbŀįč ħěǻŀțħ ěměřģěňčỳ" ǻfțěř ǻ Přǿmįșě Ħěįģħțș șųřvěỳ șħǿẅěđ țħǻț ňěǻřŀỳ
fǿųř įň 10 ỳǿųňģ pěǿpŀě șǻįđ țħěỳ ķňěẅ șǿměǿňě ẅħǿ ħǻđ běěň ķįŀŀěđ běfǿřě țųřňįňģ 20 ỳěǻřș ǿŀđ.

"Ẅě ħǻvě țǿ bǻňđ țǿģěțħěř țǿ přěvěňț țħě vįǿŀěňčě ǻňđ ǻŀŀ țħě țřǻųmǻ ẅě’řě șěěįňģ," Mǻỳđěň șǻįđ įň
ẅěŀčǿmįňģ mǿřě țħǻň 120 pěǿpŀě, mǻňỳ ǿf țħěm țěěňș ǻňđ ỳǿųňģ ǻđųŀțș, țǿ țħě fǿřųm ǻț Běțħěŀ ǺMĚ Čħųřčħ.
Țħě ěvěňț ẅǻș čǿ-șpǿňșǿřěđ bỳ țħě BŲİĿĐ Ħěǻŀțħ Čħǻŀŀěňģě , ẅħįčħ ǻẅǻřđěđ ǻ $75,000 ģřǻňț ǻfțěř Mǻỳđěň
ǻňđ Přǿmįșě Ħěįģħțș pǻřțňěřěđ ẅįțħ țħě Ř Ǻđǻmș Čǿẅŀěỳ Șħǿčķ Țřǻųmǻ Čěňțěř ’ș Vįǿŀěňčě Přěvěňțįǿň
Přǿģřǻm, Đřųįđ Ħěįģħțș Čǿmmųňįțỳ Đěvěŀǿpměňț Čǿřp., Řǿběřțǻ’ș Ħǿųșě (ǻ fǻmįŀỳ ģřįěf șųppǿřț čěňțěř),
Mǻřỳŀǻňđ Čǿmmųňįțįěș Ųňįțěđ, ǻňđ țħě Bǻŀțįmǿřě Čįțỳ Ħěǻŀțħ Đěpǻřțměňț.

Mǻỳđěň’ș čǿŀŀǻbǿřǻțįǿň įșň’ț jųșț ẅįțħ ǿųțșįđě pǻřțňěřș. Ẅįțħįň ŲMB, șħě ħǻș ěňģǻģěđ fǻčųŀțỳ ǻňđ șțųđěňțș
fřǿm țħě șčħǿǿŀș ǿf Đěňțįșțřỳ, Ŀǻẅ, Měđįčįňě, Ňųřșįňģ, Pħǻřmǻčỳ, ǻňđ, ǿf čǿųřșě, Șǿčįǻŀ Ẅǿřķ įň ħěř Přǿmįșě
Ħěįģħțș ěffǿřțș; ħųňđřěđș ǿf șțųđěňțș ħǻvě běňěfįțěđ fřǿm țħįș přǿģřǻm.

Șħě ǻŀșǿ jǿįňěđ fǿřčěș ẅįțħ țħě Đěpǻřțměňț ǿf Jųvěňįŀě Șěřvįčěș, Đěpǻřțměňț ǿf Ħųmǻň Řěșǿųřčěș, ǻňđ
Đěpǻřțměňț ǿf Ħěǻŀțħ ǻňđ Měňțǻŀ Ħỳģįěňě țǿ ěxpǻňđ ȘȘẄ’ș Čǿňțįňųįňģ Přǿfěșșįǿňǻŀ Ěđųčǻțįǿň čǿňțřǻčțș. Țħě
șčħǿǿŀ’ș ČPĚ đěpǻřțměňț ħǻș ģřǿẅň įňțǿ țħě ňǻțįǿň’ș șěčǿňđ ŀǻřģěșț ǻňđ Mǻỳđěň įș ħǻppỳ țǿ șǻỳ ẅħỳ.

"Ẅǿňđěřfųŀ fǻčųŀțỳ, țħě běșț șțųđěňțș, fǻbųŀǿųș șțǻff, ǻňđ ǻ ģřěǻț đěǻň," șħě șǻỳș. "Ǻđđ įț ǻŀŀ țǿģěțħěř ǻňđ ỳǿų
ģěț ǻ Čǿňțįňųįňģ Přǿfěșșįǿňǻŀ Ěđųčǻțįǿň přǿģřǻm țħǻț čǻň měěț țħě ňěěđș ǿf șǿčįǻŀ ẅǿřķěřș ǻňđ ǿțħěř ħųmǻň
șěřvįčě přǿfěșșįǿňǻŀș." 

Mǻỳđěň’ș ěffǿřțș ħǻvě běěň ǻčķňǿẅŀěđģěđ ẅįțħ țħě 2014-15 Ųňįvěřșįțỳ Șỳșțěm ǿf Mǻřỳŀǻňđ Bǿǻřđ ǿf Řěģěňțș
Ǻẅǻřđ fǿř Ěxčěŀŀěňčě įň Pųbŀįč Șěřvįčě, țħě 2014 Řěģįňǻŀđ F. Ŀěẅįș Mųșěųm Čǿmmųňįțỳ Ǻẅǻřđ, ǻňđ țħě 2012
ŲMB Đř. Mǻřțįň Ŀųțħěř Ķįňģ Jř. Đįvěřșįțỳ Ǻẅǻřđ įň řěčǿģňįțįǿň ǿf Přǿmįșě Ħěįģħțș.

Ňǿț șųřpřįșįňģŀỳ, țħįș țěǻm-bųįŀđěř șħǻřěș țħě ģŀǿřỳ fǿř ħěř ŀǻțěșț ħǿňǿř, ŲMB’ș 2016 Pųbŀįč Șěřvǻňț ǿf Ỳěǻř
ǻẅǻřđ.

"İ ẅǻș věřỳ șųřpřįșěđ ǻňđ ħǿňǿřěđ," Mǻỳđěň șǻỳș. "Ẅě ħǻvě șǿ mǻňỳ țǻŀěňțěđ fǻčųŀțỳ, șțǻff, șțųđěňțș, ǻňđ
ǻđmįňįșțřǻțǿřș ǻňđ țǿ bě șěŀěčțěđ fǿř țħě Fǿųňđěřș Ẅěěķ ǻẅǻřđ įș įňčřěđįbŀě. Bųț İ fěěŀ ŀįķě țħįș įș ǿųř ǻẅǻřđ
běčǻųșě ǻŀŀ ǿf țħě ŲMB șčħǿǿŀș ħǻvě șųppǿřțěđ ǿųř čǿmmųňįțỳ ẅǿřķ."

Ňǿț țħǻț ħěř ẅǿřķ įș đǿňě. "Ẅě ħǻvě țǿ ěxpǻňđ țħě ẅǿřķ fřǿm ǿňě čǿmmųňįțỳ țǿ șěvěřǻŀ ǿțħěřș. Ẅě ħǻvě țǿ
fįģųřě ǿųț ħǿẅ țǿ ěňđ ģěňěřǻțįǿňǻŀ pǿvěřțỳ — țħě ųňỳįěŀđįňģ čỳčŀě ǿf pǿvěřțỳ běģěțțįňģ pǿvěřțỳ."

İf ǻňỳǿňě čǻň đǿ įț, Břǿňẅỳň Mǻỳđěň čǻň.
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